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EDITAL DE CONCURSO PARA CARGO DE JORNALISTA NA ADUR-RJ

O PRESIDENTE DA ADUR, ASSOCIACAO DOS DOCENTES DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista as
disposigoes tais e tais, torna publico que estardo abertas as inscrigdes para o Concurso
Publico para provimento de cargo do quadro de pessoal da Associagdo, conforme as
normas do presente Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A vaga destina-se a sede da ADUR, localizada no campus de Seropédica, da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, a BR 465, Km 07, Seropédica, Rio de Janeiro,
CEP 23.890-000, cujas fungdes atenderdo as acdes da ADUR também nos demais campi
em Nova Iguacu e Trés Rios.

1.2. A denominagdo do cargo, a escolaridade requerida e o nimero de vagas estao
estabelecidos a seguir:

a) Cargo: Jornalista.

b) Escolaridade requerida: Graduacdo em Jornalismo ou em Comunicac¢do Social com
habilitagdo em Jornalismo.

c¢) Vaga: 01 (uma).

1.3. O cargo de Jornalista da Adur tem remuneragdo mensal inicial de R$ 2.292,74 ( dois
mil duzentos e noventa e dois reais e setenta e quatro centavos).

1.3.1 Ao cargo sdo destinados, ainda, os beneficios de auxilio alimentacdo R$20,86 (vinte
reais e oitenta e seis centavos) ao dia, auxilio transporte ao dia e assisténcia médica
UNIMED.



1.4. O candidato aprovado sera nomeado sob o Regime de CLT, Lein°® 5452, de
01/05/1943.

1.5 A jornada de trabalho ¢ de 40 (quarenta) horas semanais e podera ocorrer durante o
turno diurno e/ou noturno, ficando reservado a ADUR o direito de distribuir,
internamente, o cumprimento da carga horaria de acordo com suas necessidades e
conveniéncias.

1.6. As atribui¢des e competéncias inerentes ao cargo sdo descritas a seguir:

a) habilidade e competéncia para redacdo de notas e reportagens jornalisticas em meio
impresso, digital e audiovisual;

b) habilidade e competéncia para apuragdo de noticias com a realizacdo de pesquisas
documentais, pesquisa de campo e entrevistas;

¢) habilidade e competéncia no uso de equipamentos audiovisuais (gravadores,
microfones, cameras fotograficas, cameras de video, computadores);

d) habilidade e competéncia no uso de softwares de edicao de texto, imagem, voz e
video;

1.6.1 Como atividades basicas do jornalista da ADUR, entre outras, estdo:

a) ser responsavel pela producao e execucao de um jornal impresso mensal;

b) ser responsavel pela atualizagdo jornalistica do site da ADUR;

c) ser responsavel pela atualizagdo de noticias nas paginas da ADUR nas redes sociais;
d) orientar aos estagiarios de jornalismo;

e) atuar para constante melhoria da comunicagdo interna da ADUR.

2. DAS INSCRICOES

2.1 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a investidura no cargo ao qual pretende concorrer.

2.2. As inscrig¢des estardo abertas no periodo de 01/11/2016 a 11/11/2016 e deverao ser
efetuadas presencialmente na sede da ADUR-RJ, localizada na Rodovia BR 465, km 7,
entre 9h e 16h.



3. DAS PROVAS E CRITERIOS DE AVALIACAO E ELIMINACAO
3.1. A selegdo para o cargo de Jornalista compreendera as seguintes fases:

3.1.1. Primeira fase — aplicagdo de prova pratica de redacdo e diagramagdo de reportagem
jornalistica que tera carater eliminatério e classificatorio. A pauta (tema) da prova sera
entregue somente no ato da mesma.

3.1.2. Segunda fase — entrevista de carater classificatorio.
3.2. Critérios de Eliminacgao:

3.2.1. Sera eliminado do concurso, aquele candidato que obtiver pontuagdo inferior a 5
(cinco) na prova pratica.

4. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA PRATICA E ENTREVISTA

4.1. A prova pratica sera realizada nos dias 16, 17 e 18/11/2016, no horario de 9h as 16h
(horario de Brasilia);

4.1.1 Os candidatos fardo a prova pratica conforme a ordem de inscrigdes e serdo
comunicados do dia e horario de realizagdo de sua prova por meio de correspondéncia
eletronica. Estas informacgdes serdo informadas com o minimo de 48hs (quarenta e oito
horas) de antecedéncia das provas. Em caso de problemas no recebimento da mensagem,
o candidato devera ligar para a ADUR-RJ para buscar informagdes.

4.1.2 A prova pratica sera avaliada pelo desenvolvimento de contetido relativo ao
jornalismo sindical e pelas habilidades e competéncias do candidato no uso de
equipamentos jornalisticos e softwares de edig¢do jornalistica.

4.1.3 O Cartao de Inscrigdo e o Documento de Identidade, este utilizado no ato da
inscri¢do, serdo indispensaveis para o candidato ter acesso ao local de realizagdo da
prova. Na hipotese de perda, furto ou roubo do documento de identidade, o candidato
devera apresentar registro da ocorréncia em 6rgdo policial e outro documento de
identificacdo.

4.1.4 O candidato devera comparecer ao local de realizacdo da prova pratica com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido
do comprovante de inscri¢ao e documento de identidade.

4.1.5. Nao serd permitido o ingresso de candidato no local de realizagdo da prova, apos o
horéario fixado para o seu inicio.

4.1.6. Nao sera aceita a presenca de acompanhantes nas dependéncias do local de



realizagdo da prova.
4.1.7. Nao havera segunda chamada para a realizagao da prova.
4.2 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo da prova:

a) for surpreendido, em comunicagdo com outro(s) candidato(s), assim como dando e/ou
recebendo auxilio para a execug¢do da prova pratica;

b) faltar com a cortesia com qualquer dos servidores responséaveis pela organizagdo e/ou
aplicagdo da prova, seus auxiliares, ou outros candidatos;

¢) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
inadequado;

d) deixar de assinar a lista de presenca.

4.3 Da fase de entrevistas somente participardo os candidatos aprovados na etapa anterior,
ou seja, com nota superior a 5 (cinco) na prova pratica. A relagdo dos aprovados sera
divulgada no site da ADUR, no endereco eletronico: www.adur-rj.org.br

4.3.1 As entrevistas serdo realizadas entre os dias 16, 17 € 18 de novembro de 2016 em
horarios marcados que serdo divulgados no site da ADUR conforme o nimero de
aprovados.

5. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO

5.1. A classificacao final dos candidatos sera feita na ordem decrescente do somatorio dos
pontos obtidos na prova pratica e entrevista.

5.2. Em caso de empate na classificacao final, tera preferéncia o candidato que:

a) obtiver maior pontuagao na prova pratica nos quesitos que se referem ao contetido
especifico de cobertura sindical;

5.3. O resultado final sera homologado e afixado no quadro de avisos da sede da ADUR,
além de divulgado no endereco eletronico www.adur-rj.org.br

5.4. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificagdo
no processo seletivo, valendo, para esse fim, a comunica¢do publicada no enderego
eletronico www.adur-rj.org.br.

6. DOS RECURSOS



6.1 O candidato podera interpor recurso contra questdes da prova pratica indicando, com
precisdo, o teor a ser revisado. Além disso, deverd fundamentar com logica a
consisténcia de seus argumentos. Recursos que ndo forem fundamentados serdo
indeferidos.

6.2 O prazo para a interposi¢ao de recursos ¢ de dois dias uteis, contados a partir da data
de divulgac¢do do resultado.

6.3 Os recursos deverdo ser encaminhados a ADUR no endere¢o www.adur-rj.org.br.
6.4 Os recursos serdo examinados pela Comissdo Organizadora do Concurso.

6.5 Nao serdo aceitos pedidos de recursos através de via postal, via fax e/ou via correio
eletronico e por telefone.

6.6 Nao sera permitida a interposi¢do de recurso quanto aos resultados da fase de
entrevistas.

6.7 A Comissao Organizadora do Concurso constitui tltima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisoes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

7. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA DO CARGOS

7.1. Ter sido aprovado e classificado neste concurso, nas formas estabelecidas neste
edital.

7.2. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste ultimo caso, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses nos termos do § 1°, do Art. 12, da
Constitui¢ao Federal.

7.3. Ter a escolaridade exigida para o cargo, no ato da posse.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS
8.1 A critério da diretoria da ADUR, podera haver prorrogacao do prazo das inscri¢des.

8.2 Serd sumariamente excluido do concurso o candidato que fornecer declaracdes falsas
ou inexatas, sobre quaisquer dos documentos exigidos.

8.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas,
deverd levar um acompanhante, o qual devera ficar com a guarda da crianga, em local a
ser destinado pela comissdo organizadora do concurso.



8.4 Este edital sera publicado na pagina da ADUR no seguinte endereco eletronico
www.adur-rj.org.br.

8.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Organizadora do Concurso.

8.6 A direcdo da ADUR, se julgar necessario, baixara instrugdes complementares.

MARKOS KLEMZ

Presidente da ADUR

Seropédica, RJ 31 de outubro de 2016.



