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Foruns dos Servidores indicam pauta da campanha salarial

2018

Na circular n° 027/18, foram
encaminhados documentos do
Férum Nacional Permanente
das Carreiras Tipicas de Estado -
FONACATE e Férum das Entidades
Nacionais dos Servidores Publicos
Federais - FONASEFE. Tratam-se
de relatérios de reunides ocorridas
nos dias 3 e 4 de fevereiro, e
de outro encontro ocorrido no
dia 7 de fevereiro. Também foi
divulgada a proposta de pauta e
de reivindicagbes oriunda destas
reunides encaminhada ao Ministro do
Planejamento Orcamento e Gestao,
Diogo Oliveira. No documento, o
Fonasefe e o Fonacate requerem
uma audiéncia entre o Ministro e os
representantes dos trabalhadores
para discutir: 1) A Composicao em
cardter de urgéncia de uma mesa
negociacao da pauta aprovada; 2)
calendario de reunibes; 3) Pauta
discriminada abaixo;

Pauta

PAUTA DA CAMPANHA SALARIAL
2018

EIXOS CENTRAIS :

1 - Correcdo salarial com aplicacdao do
indice de 25,63% (DIEESE)

2 - Extensao do indice da Lei 13.464-
2017 paratodos os servidores federais
3 - Cumprimento de todos os acordos
assinados em 2015;

4 - Aplicacao do valor de, no minimo,
50% per capita da UNIAO para a
manutencao de plano de saude
servidores.

NEGOCIACAO E POLITICA SALARIAL
1. Politica salarial permanente com
correcao das distorcdes e reposicao
das perdas inflacionarias;

2. Pela retirada das propostas de
Reformas da Previdéncia (PEC 287/16)
e Revogacao da Reforma Trabalhista.
3- Pela retirada da MP 805/18( que
aumenta a aliquota previdenciaria e
posterga reajustes )

4. Data-base em primeiro maio;

5. Direito irrestrito de greve e
negociagao coletiva no servico publico,
com base na convencao 151 OIT.

6. Pela revogacao da Emenda
Constitucional 95/2016 e a Lei
156/2016;

7. Paridade salarial entre ativos,
aposentados e pensionistas;

8. Isonomia de todos os beneficios
entre os poderes;

9. Isonomia salarial entre os poderes;
10. Incorporacdao de todas as
gratificacbes produtivistas;
PREVIDENCIA

1.Anulacdo dareformadaprevidéncia
de 2003 e contra a PEC 287/16;
2.Revogacao do FUNPRESP e garantia
de aposentadoria integral;

3. Fim da adesao automatica ao
FUNPRESP;

4. Aprovacao da PEC 555/06, que
extingue a cobranca previdenciaria
dos aposentados;

5. Aprovacao da PEC 56/2014, que
trata da aposentadoria por invalidez;
6. Extincao do fator previdenciario e
da férmula 90/100;

7. Contar, no minimo, em dobro,
para reducao de tempo de servico,
para efeito de aposentadoria, a
periculosidade e insalubridade,
sem necessidade de pericia técnica
individual.
CONDICOES DE
FINANCIAMENTO
1. Liberacao de dirigentes sindicais
com 6nus para o estado, sem prejuizo
das promogbes e progressdes na
carreira e demais direitos trabalhistas.
Pela revogacdo do Oficio MPOG
605/16-MP e garantia da manutencao
do servidor na folha de pagamento.
2. Retirada dos projetos do Congresso
Nacional que atacam os direitos
dos SPF e aprovacdao imediata dos
projetos de interesse dos SPF;

3. Fim da terceirizacao e toda forma
de precarizacao. Revogacao da Lei 13
A429/17 (terceirizacbes).

4, Fim da privatizacdo no servico

TRABALHO E

publico.

5. Criacdo de novas vagas para
concurso publico pelo RJU e
reposicao imediata de cargos vagos
por exoneracao, falecimento ou
aposentadoria;

6. Revogacao da lei de criacdo de
Organizacdes da Sociedade Civil
de Interesse Publico (OSCIP) e
Organizacgoes Sociais (OS);

7. Fim dos cortes no orcamento
federal e ampliacdo do financiamento
publico para qualificacdo dos servicos
e servidores publicos;

8. Regulamentacdo da jornada de
trabalho no servico publico, para o
maximo de 30 horas semanais, sem
reducdo de saldrio;

9. Garantir acessibilidade aos locais
de trabalho no servico publico;

10. Contra a exigéncia de controle de
ponto por via eletrénica no servico
publico;

11. Pelo cumprimento dos Termos
de acordo n° 01,03,04, 07,08,09,1
2,13,14,15,16,17,21,22,23/2015 e
10/16(CONDSEF e ASMETRO-SN),
n° 02/15(CNTSS e FENASPS), n°

05/15(FASUBRA), n° 20/15(ASFOC-
SN), ne 28/15(ASSIBGE), ne
25/15(UNACON-Sindical), ne

29/15(SINPECPF) , n° 31/15(SINAL e
SINTBACEN) n° 02/16(SINDFISCO-
Nacional), n° 03/16(SINDRECEITA), n°
04/16(SINAIT), n° 05/16(FENAPRF),
n° 06/16(ANFFA-Sindical) e Lei
13.464/17 assinados com o Governo
Federal.

12. Garantia plena da licenca
capacitacdo do servidor publico.
EIXOS GERAIS: DEFESA DOS SERVICOS
PUBLICOS, COM FOCO NA REFORMA
DA PREVIDENCIA.

1 — CONTRA O DESMONTE DOS
ORGAOS PUBLICOS

2 - PELA REVOGACAO DA EC 95

3 — PELA REVOGACAO DA REFORMA
TRABALHISTA

1 - CONTRA A REFORMA DA
PREVIDENCIA
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Grupo de Trabalho de
Politica Educacional -
GTPE

Na circular n° 030/18, o GTPE
informou que, tendo em vista as
deliberagbes aprovadas no 37°
Congresso do ANDES-SN relacionadas
ao aprofundamento de estudo e
anadlise sobre as contrarreformas
educacionais, o Grupo realizou
estudos e produziu alguns materiais
sobre o tema. Sao eles:

1. Caderno 26, A Educacao como
Ferramenta de Luta, que trata do
Projeto da Patria Educadora; da PEC
395 de 2014, queindica a cobrangaem
cursos de extensao e pds-graduacao
lato sensu; do PL 4372 de 2012, que
propde a criagao do Instituto Nacional
deSupervisaoe AvaliagaodaEducacao
Superior — INSAES, disponivel no link
https://goo.gl/hZGZM2;

2. Cartilha Projeto do Capital para a
Educacao: analise e agbes para a luta.
Essa Cartilha avalia as medidas que
indicam a elaboracdao da BNCC e a
regulamentacao do programa Escola
sem Partido, disponivel em https://
goo.gl/H91CGY;

3. Cartilha as Politicas de Desmonte
da Educacao Publica, que apresenta
uma analise sobre o Reconhecimento
de Saberes e Competéncias (RSC);
o Exame Nacional de Avaliacao
do Magistério da Educacao Basica
(ENAMEB); o Decreto 8752 de 2016
quedispde sobre a Politica Nacional de
Formacao de Professores da Educacao
Basica; e a Resolugao n° 2 do CNE, que
pode ser acessada em https://goo.gl/
W4evG7;

4, Cartilha A Contrarreforma do
Ensino Médio: o cardter excludente,
pragmatico e imediatista da Lei n°
13.415 de 2017, que apresenta uma
analise critica sobre a contrarreforma
e seus desdobramentos, encontrada
no link https://goo.gl/xwmpm9.

Encontro Juridico

Nos dias 24 e 25 de novembro de 2017 ocorreu, em Brasilia, o Encontro do
Coletivo Juridico do ANDES-SN. Na circular n° 022/18 foi encaminhado o
relatério da atividade. Destacamos, a seguir, alguns dos temas debatidos:

Conjuntura politica: ataques aos direitos sociais e 0s mecanismos juridicos
de defesa do(a)s trabalhadores(as); repercussdes da Lei da Terceirizacdo
e da reforma Trabalhista no setor publico; trabalho e carreira docente;
contrarreforma da Previdéncia; Educacdo - Questdes Juridicas; negociacdo
coletiva dos servidores publicos; criminalizacao dos movimentos sociais e
ativismo judicial conservador: formas de resisténcia e de enfrentamento/
acdes internacionais; contribuicdo sindical de servidore(a)s publico(a)s federais
- nota informativa n. 159/2014-CGMR-DENOP-MP; Disputas de representacéo.
O relatério completo do encontro, assim como as demais circulares e os
documentos citados nesta pagina estao disponviveis no site da ADUR:
www.adur-rj.org.br
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Retrospectiva das lutas em 2017

O ano de 2017 foi marcado pelo enfrentamento contra os ataques promovidos pelo Governo e pelas for¢as conservadoras
que tentam retirar direitos e conquistas da classe trabalhadora. Essa edicdo traz uma breve retrospectiva das lutas que

ocorreram no ano passado contra os retrocessos promovido pelo atual governo.

Congresso do ANDES 2017

No 36° Congresso, que aconteceu
na cidade de Cuiabd, o tema
central do evento foi “Em defesa
da educacdo publica e contra a
agenda regressiva de retirada
dos direitos dos trabalhadores e
trabalhadoras” Durante o0s cinco
dias do encontro, 476 professores,
de 73 secdes sindicais debateram as
questoes relativas a classe docente e
propuseram um plano de lutas que
norteou as atividades e bandeiras do
sindicato durante o ano.

Para o plano de luta do Setor das
Federais, os delegados reafirmaram

a importancia da luta para barrar
a reforma da Previdéncia e outros
ataques diretos aos servidores
publicos; como a restricao ao direito
de greve, promovida pela medida
autorizada pelo STF, que prevé o
corte do ponto de servidores que
decidirem entrar em greve.

As acdes definidas no Congresso
incluiam principalmente atuacao
conjunta com os demais servidores
federais, estaduais e municipais.
A questdao mais debatida foi a
necessidade de articular as lutas em
defesa das instituicoes federais de

ensino e de reivindicar a fungado social
dasinstituicdes publicas e o seu papel
para a classe trabalhadora.

As acdes aprovadas no Congresso
parafortaleceralutadosdocentes das
instituicoes estaduais e municipais de
ensino superior foram: uma semana
nacional de lutas unificadas do setor,
lutar contra a criacdo de fundos
de previdéncia complementar nos
estados e municipios. Também foi
pautada a realizacao de atos e acdes
em um dia especifico durante a
semana nacional de lutas para barrar
a contrarreforma da previdéncia.
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O conselho é a instancia deliberativa
intermediariado Andes; suas principais
atribuicbes sdo implementar o
cumprimento das agdes do congresso,
examinar e aprovar os relatérios
financeiros e exercer a funcdo de
conselho fiscal do Andes.

Em 2017 a cidade escolhida para
sediar o 62° Conselho foi Niterdi.

Sessenta e seis delegados, cento e
sessenta e quatro observadores e
observadoras de 70 secbes sindicais
e 2 convidados participaram do
congresso entre os dia 13 e 16 de
julho, no campus da UFF.

A defesa dos servicos publicos e
do projeto de educacdo do Andes
foi definida como a centralidade

da luta do Sindicato para 2017. E as
principais deliberacdes do evento
foram: a constru¢do do Il Encontro
nacional de Educacado (ENE) em 2018; a
intensificacao do trabalho de base com
a CSP-Conlutas, entidades de educacao
e demais organizacdes da classe; a
reorganizacao da classe trabalhadora e
a construcdo da greve geral.

Universidades Estaduais

As universidades do estado do Rio de
Janeiro tém enfrentado um colapso
financeiro nos ultimos anos. Em
2017 isto se acentuou e UERJ, UEZO
e UENF, instituicoes de referéncia,
tém a existencia ameacada pelos
desmontes  promovidos  pelos
governos estadual e federal.

Diante deste cenario, uma série de
acdes mobilizou a populagao em
defesa destas instituicoes:

25 de janeiro - o movimento
Uerj Resiste articulou o ato “Kd o
dinheiro da Ciéncia e Educacao?
Ndo ao desmonte da C&T" O ato
aconteceu em frente ao Paldcio

Guanabara, em Laranjeiras.

9 de fevereiro - aconteceu o
Ato Nacional em Defesa das
Universidades Estaduais do Rio.
A atividade foi definida pelo 36°
Congresso do ANDES-SN e coincidiu
com uma das datas marcadas para a
votacao do projeto de privatizacao
da CEDAE.

Setembro - apds aprovacdo em
assembleia, a ADUR entrou em
estado de greve e uma das pautas
foi a solidariedade aos colegas das
universidades estaduais do Rio.

19 de outubro - aconteceram na
Uerj o ato SOS Educacao Publica e o
lancamento da Frente Nacional em
Defesa das Instituicées Publicas do
Ensino Superior. A Adur participou
e fez a cobertura das atividades, o
texto esta disponivel no nosso site.
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O Governo do Estado do Rio de
Janeiro aprovou a venda de sua
empresa estatal mais lucrativa, a
CEDAE, ainda no inicio de 2017. A
autorizacdo para negociar os fundos
da empresa faz parte do chamado
projeto de recuperacao fiscal do
estado. A privatizacdo é uma das
exigéncias do Governo Federal para
o empréstimo de 3 bilhdes de reais
que promete salvar o Rio de Janeiro
da crise econémica.

O processo de venda comecou em

fevereiro de 2017. Para se tornar
legalmente possivel, a Assembleia
Legislativa do Estado do Rio de
Janeiro (Alerj) precisou aprovar um
Projeto de Lei que autoriza o Poder
Executivo a oferecer as acdes de
titularidade da CEDAE como garantia
de crédito. O PL foi aprovado na Aler;j
no dia 20 de fevereiro por 41 votos a
favor e 28 contrarios.

Até a aprovacao do texto, no

entanto, ocorreram uma série
de manifestacbes em defesa da
Companhia Estadual de Aguas
e Esgotos do Rio de Janeiro.

9 de fevereiro - grande ato nacional
contra o pacote de austeridade do
governo Pezao, em defesa da CEDAE
e das universidades estaduais.

14 de fevereiro - protesto promovido
pelo Movimento Unificado dos
Servidores Publicos Estaduais (MUSPE)
durante a votacao na Alerj para barrar
a venda das empresas publicas,
inclusive as instituicoes federais, como

a Casa da Moeda e a Eletrobras.

20 de fevereiro -
de privatizacago da CEDAE ¢é
aprovado na Alerj. Enquanto a
votacdo acontecia no plenario, os
trabalhadores foram impedidos
de entrar. A semana de votacdo
foi marcada por movimentacoes
e protestos. Servidores do estado
acamparam em frente a Assembleia
Legislativa e o tumulto comecava
a cada indicativo de que a votacao
seria realizada. Em resposta aos
protestos, o governador Luiz
Fernando Pezdo convocou a Tropa
de Choque e as Forcas Armadas para
fazer a seguranca dos parlamentares
e garantir a votacao.

O projeto

29 setembro - A Juiza substituta
da 57° Vara do Trabalho, Maria
Gabriela Nuti, concedeu liminar
que suspendia a venda da CEDAE. A
decisao foi tomada apds um pedido
do Sindicato dos Trabalhadores em
Saneamento do Norte e Noroeste do

Estado doRiode Janeiro (STAECNON-
RJ). A Procuradoria-Geral do Estado
doRiode Janeirorecorreu da decisao
e o Presidente do Tribunal Regional
do Trabalho da 1° Regiao, Fernando
Antonio Zorzenon suspendeu a
decisdo da juiza.

3 de outubro - Dia Nacional de Luta
em Defesa das Estatais e Contra
as Contrarreformas. O ato reuniu
o Sindicato dos Trabalhadores de
Saneamento e Meio Ambiente
(Sintsama),  Sindipetro-RJ  entre
outras categorias e movimentos.
Além da manifestacdo contra a
venda das estatais, o sindicato
também aprovou a paralisacdo por
24 horas.

19 de dezembro - A Juiza Maria
Gabriela Nuti voltou a determinar
a suspensdao da privatizacdo da
Cedae a pedido do STAECNON-RJ e
novamente a liminar foi derrubada
pelo presidente do TRT, Fernando
Antonio Zorzenon.

Senge-RJ
Sindicato do Engenheiros
no Estado do Rio de Janeiro

Reforma Trabalhista

Mais uma medida promovida
pelo governo Temer que atacou

diretamente  os  direitos dos
trabalhadores, foi a reforma
Trabalhista. Aprovada em julho

de 2017, a Lei é o maior ataque a
Consolidacdao da Leis do Trabalho
(CLT) desde a sua criacdo. Foram
alterados 100 artigos e criadas
duas modalidades de contratacao

(trabalho intermitente e home office).

O Projeto modifica as regras para
contratacao, jornada de trabalho,
férias e planos de carreira. O governo
defende que a flexibilizacdo das
regras trabalhistas ira modernizar
as relacbes de trabalho e facilitar
as contratacdes, mas na pratica, a
reforma promove a precarizacdo e
deixa o trabalhador desamparado.

Assim como a luta contra a
terceirizacao, a reforma trabalhista
também foi pauta de iniUmeros atos
publicos e grandes manifestacoes,
inclusive das duas Greves Gerais, em
28 de abril e 30 de junho. Mesmo
apods a aprovacdo, a anulacao da
reforma trabalhista continua na lista
de reivindicacbes que comovem a
sociedade.
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Lei da terceirizacao

A nova Lei da Terceirizacdo
foi aprovada na Camara dos
Deputados no dia 22 marco de
2017. Até entdo ndo havia uma lei
especifica para a regulamentacédo
do trabalho terceirizado, apenas
uma interpretacdo do Tribunal
Superior do Trabalho que vetava
a terceirizacdo das atividades-
fim, essenciais da empresa, e

permitia que as atividades de meio,
como manutencdo e limpeza em
instituicbes que nao tém estes
servicos como finalidade, fossem
terceirizadas. De acordo com a nova
lei, é possivel terceirizar qualquer
atividade em todos os setores
da economia, o que permite, por
exemplo, a existéncia de uma escola
apenas com professores terceirizados.

il 0 A N

LDO DE,
ARQJEWRA-PSC

SIMAO
SESSIM - PP

Vale ressaltar que o texto do projeto
foi enviado ao Congresso em 1998,
e sempre teve o apoio das bancadas
governistas, desde entdo.

A luta contra a lei de terceirizacao
foi pautada em inimeros atos que
antecederam a aprovacao da medida.
Mesmo depois da sancdo do projeto,
0s protestos seguintes continuaram
pautando a revogacdo da lei.

Reforma da Previdéncia

Amedidamaisimpopularpromovida
pelo governo ainda nao foi votada
na Camara. A reforma da Previdéncia
é um dos principais projetos de
Michel Temer e afeta a vida de todos
os trabalhadores.

Os pontos mais polémicos e como
as mudancas atingem diretamente
os servidores publicos estaio na
reportagem  “Intervencdo  Federal
no Rio altera votacao da reforma da
Previdéncia’, na pagina 10 deste jornal.

Durante todo o ano de 2017,
ocorreram diversas atividades contra
a medida. Plenarias conjuntas de
categorias diferentes, mesas de
debate, inimeros atos publicos, além
de ter sido a principal bandeira das
duas Greves Gerais que ocorreram no
ano. Na UFRRJ, foi criado um comité
formado por professores e técnicos

administrativos, para debater a
medida, propor formas de mobilizacao
e organizar discussoes publicas.

7 de fevereiro - A Adur participou de
um debate sobre a contrarreforma
da Previdéncia, que contou com
a participacdao da professora e
coordenadora da Poés-Graduacao
em Gestdao de Politicas Sociais
da Universidade Castelo Branco,
Vanessa Costa.

9 de marco - Entendendo que
os ataques a classe trabalhadora
exigem unidade na luta, as centrais
sindicais CSP-Conlutas, CUT, CTB,
Intersindical, Forca Sindical, UGT,
CSB, NCTS e Unidade Classista
criaram uma Plendria das Centrais
Sindicais. Neste espaco foram
idealizadas grandes manifestacoes e
também as Greves Gerais.

15 de marco - A Adur esteve
presente no Dia Nacional de
Paralisacoes e Lutas contra a reforma
da Previdéncia. O ato foi organizado
coletivamente pela CSP-Conlutas,
Andes e outras Centrais Sindicais
que foram as ruas para barrar a PEC
do fim da Previdéncia.

29 de marco - Adur e Sintur
promoveram a mesa de debate
“Entenda a PEC 287 - O fim da

Previdéncia?, que ocorreu no
auditério  Gustavo Dutra, em
Seropédica.

31 de marco - Na data foram
marcados atos em todo o pais.
Um dos objetivos foi preparar a
populacdo para a Greve Geral que
ocorreria em 28 de Abril. A Adur
participou da manifestacdo que
ocorreu no centro do Rio de Janeiro



ADUR INFORMA 171

MARCO 2018

PAG 8

e reuniu milhares de pessoas.

28 de abril - Os professores da UFRRJ
decidiram, em assembleia ocorrida no
dia 12 de Abril, pela adesao da Adur
na Greve Geral. O ato foi marcado
pelo fechamento de vias importantes
em todo o pais e pela forte repressao
policial. A FecomercioSP estima que a
mobilizacao tenha causado um prejuizo
de R$ 5 bi ao comércio brasileiro.

30 de junho - Boicotada pelas
principais centrais sindicais, a
mobilizacdo ndo teve o mesmo
impacto que a ocorrida em 28 de
abril, mas também teve como pauta
contra a reforma da Previdéncia,
contra a reforma Trabalhista, pela
revogacao da lei de terceirizagao.

14 de setembro - ADUR aderiu a
paralisacao e se uniu ao movimento
nacional para a construcao do Dia
Nacional de Lutas.

18 de setembro - O estado de greve
foi aprovado em Assembleia como
resposta aos continuos ataques aos

direitos do trabalhador, incluindo a
Reforma da Previdéncia.

5 de dezembro - nesta data
aconteceria mais uma Greve
Geral. Em assembleia no dia 29 de
novembro, os professores da UFRRJ
aderiram ao movimento, no entanto,
as centrais sindicais recuaram

poucos dias antes. Apds publicacao
de notas da CSP- Conlutas e do
ANDES-SN, mais uma assembleia da
ADUR foi convocada e, na ocasiao,
foi deliberada a ndo adesao a Greve
Geral e a participacdo nos atos de
mobilizacao em Nova Iguacu pela
manha e no centro do Rio a tarde.

Governo assina decreto que autoriza intervencao inédita

no Rio de Janeiro

Pela primeira vez, desde a Constituicdo
de 1988, foi decretada uma
intervencdo federal em um estado
brasileiro. No dia 16 de fevereiro
Michel Temer assinou um decreto que
autoriza a interferéncia da Unido na
seguranca publica do estado do Rio
de Janeiro com a justificativa de que
uma grave crise de seguranca atinge o
municipio.

O governo recorreu ao capitulo VI
da Constituicao, artigos 34 a 36, que
prevé a interferéncia do poder federal
nos municipios em situacdes especiais,
como repelir invasdao estrangeira de
uma unidade da federacdo ou por
fim a um grave comprometimento da
ordem publica.

A intervencdo federal é um novo
modelo de operacdo das Forcas
Armadas, que até o ano passado agiam
sob a Garantia da Leie daOrdem (GLO).

A acao das Forcas Armadas no Rio de
Janeiro ndo é uma novidade, ja foram
empregadas legalmente durante a
Conferéncia Internacional Rio+20, na
Jornada Mundial da Juventude em
2013, na Copa do Mundo em 2014 e
nos Jogos Olimpicos Rio 2016.

Durante o periodo de validade da
intervencdo federal, o estado do Rio
de Janeiro passa a ter dois governantes
oficiais. O governador eleito Luiz
Fernando Pezao e o general do Exército,
Walter Souza Braga Netto, interventor
nomeado por Michel Temer. O general
passa a comandar a Policia Civil, Militar,
0os bombeiros e a administracao
penitencidria e ndo esta subordinado
ao governador do estado.

O comando militar vai até 31 de
dezembro de 2018 e a forma de
conducdao da intervencdo e as
estratégias ainda nao foram definidas.

As motivacbes para o emprego
das Forcas Armadas ndo estdao
fundamentadas. A violéncia no Rio
de Janeiro nao teve um aumento
significativo que justificasse a acao,
tampouco o estado é o mais violento
levando em conta os dados de
homicidio nas grandes capitais do pais.

Durante o periodo de intervencao
federal nenhuma alteracdo na
Constituicdo pode ser feita, o que
impede a votacdo da Reforma
da Previdéncia, por exemplo. O
progndstico da intervencdo ainda é
incerto.

No dia 19 de fevereiro, a Diretoria
Nacional do ANDES-SN publicou uma
notaemquecondena veementemente
a intervencao e conclama todos(as)
a lutar contra a medida. O texto
pode ser lido no seguinte link:
https://goo.gl/z6Ny2r
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Congresso do ANDES discute lutas de 2018

Aconteceu entre os dias 22 sobre os temas da conjuntura atual, e que deverdo comover acdes
e 27 de janeiro, na cidade o texto aprovado foi “Fortalecer a estdo o Programa de Desligamento
de Salvador, na Bahia, o 37° wunidade de acdo com os setores Voluntirio (PDV), a Medida

Congresso do ANDES-SN. Mais de
550 delegados e observadores
debateram e deliberaram sobre
0s posicionamentos politicos
estratégicos do  sindicato e
aprovaram o Plano de Lutas
anual da entidade. A base das
discussdes foi o Caderno de Textos
do evento, que contém resolucoes
escritas por docentes de diversas
secdes sindicais, e que analisam a
conjuntura nacional, internacional e
do movimento docente.

Ainda no primeiro dia do Congresso,
os professores aprovaram o que é
chamado de centralidade da luta,
um eixo que norteard as acbdes do
sindicato por todo o ano. Depois
de mais de cinco horas de debate
e mais de 50 intervencbes, que
expressaram diferentes analises

dispostos a barrar e revogar as
contrarreformas. Construir as lutas
e a greve do funcionalismo publico
federal, estadual e municipal em
defesa da educacdo e dos servicos
publicos e da garantia de direitos,
rumo a uma nova greve geral. Fora
Temer. Nenhum direito a menos”.

Outra deliberacdao importante do
evento foi a aprovacdo do plano de
lutas dos Setores das Estaduais e
Federais, que aconteceu no ultimo
dia do Congresso. Para o Setor das
IFES foi aprovada a intensificacao
das acdes contra os diversos
ataques a classe trabalhadora, em
conjunto com servidores estaduais,
municipais, e outras organizacoes,
entidades e movimentos sociais e
populares. Dentre as medidas que
atingem diretamente a categoria

Proviséria 805/17, contra a reforma
da Previdéncia, pela revogacao da
Emenda Constitucional 95/2016 e da
contrarreforma Trabalhista.

Em relacdo ao Setor das IEES/IMES,
dentre as deliberacbes estdo a
luta contra os ataques aos direitos
dos docentes, a construcdo de
um dossié sobre a situacao dos
ataques as estaduais e municipais,
o levantamento do financiamento
dessas instituicdes, a realizacdo
da Semana Nacional de Lutas das
Estaduais e Municipais em maio e do
16° Encontro Nacional do Setor, no
segundo semestre de 2018. Também
serd lancada, em todos os estados,
a Frente Nacional em Defesa das
Instituicoes Publicas de Ensino
Superior.

Com informagdes: ANDES-SN

Decreto do governo federal extingue mais de 60 mil cargos

no servico publico

Em mais um ataque aos servidores publicos federais, com
0 objetivo de desmontar os servicos publicos ofertados a
populacao, o governo federal publicou, no Didrio Oficial
da Uniao desta quarta-feira (10), o Decreto 9262/18, o qual
extingue ao todo 60.923 cargos. As vagas dos cargos que
nao estiverem ocupadas serao extintas imediatamente. Ja
as que vierem a vagar, nao serao repostas. Além disso, o
Decreto 9262 veda ainda a abertura de concurso publico
e provimento de vagas adicionais para outros 58 cargos,
todos para técnicos-administrativos (TAE) das Instituicoes
Federais de Ensino (IFE).

Diretamente relacionados a Educacao Federal, séo mais de 4
mil cargos extintos, a maioria para TAE das IFE em diferentes
areas de atuacao. Em relacao ao Magistério Superior, o decreto
extingue 70 cargos de Professor de 1° e 2° Grau — do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, com cddigo de referéncia
60011,- dos quais 8 ja estao vagos e 62 estao ocupados.

Segundo Eblin Farage, presidente do ANDES-SN, para
além de mais um ataque aos servidores, a medida é um
ataque a toda a populacao brasileira usudria dos servicos

NA JOSATINA POS DIREITOS ..

publicos, muitos deles essenciais como Saude e Educacao.
A presidente do ANDES-SN reforca a necessidade de
intensificar a unidade da classe trabalhadora na luta para
barrar os ataques do governo e pela revogacao

Fonte: ANDES-SN
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Intervencao Federal no Rio altera votacao da
reforma da Previdéncia

Amplamente debatida durante o ano
de 2017, a reforma da Previdéncia,
colocada pela Proposta de Emenda
Constitucional (PEC) 287/16, que ainda
estd em tramitacgéo no Congresso
Nacional, ataca diretamente o
direito a aposentadoria de todos os
trabalhadores brasileiros. A medida,
que sempre foi uma das apostas
mais importantes do governo Temer,
encontrou resisténcia nas ruas e
também dentro do préprio Parlamento.
Sem o numero de votos necessario
para aprovar a PEC, o governo esta
sendo acusado de utilizar a intervencao
federal no Rio de Janeiro para ganhar
tempo de aliar deputados. No entanto,
implicacdes juridicas podem impedir a
votacdo da reforma neste ano.

De acordo com especialistas no
assunto, enquanto a intervencao
federal vigorar ndo podem ser feitas
alteracoes na Constituicdo. As andlises
tomaram espago na midia depois que
o proprio Michel Temer confirmou a
possibilidade de cessar a intervencao
para que a votacao pudesse acontecer:
“Quando ela estiver para ser votada -

segundo a avaliagao do Legislativo -,
farei cessaraintervencéo. O trabalho de
seguranca federal no Rio serd mantido
sem alteracdo durante esse periodo”.
O ministro da Defesa, Raul Jungmann
complementou: “Quando chegar o
momento da votacdo da reforma,
o presidente Temer ird suspender a
intervencao, mas ira decretar Garantia
da Lei e da Ordem (GLO) ampliada
no Estado. Assim que a votacao
acabar, serd decretada novamente
a intervencdo, que sera novamente
levada ao Congresso”. Varios juristas,
entretanto, defendem que a manobra
seria inconstitucional, uma vez que a
Constituicao nao permite que sejam
feitas reformas no seu texto enquanto
houver intervencdo federal em
qualquer estado da federacao.

Neste  contexto, ja&  surgiram
especulacoes a respeito da
possibilidade de serem discutidos e
aprovados apenas os itens que nao
alteram a Constituicdo, pois, desta
forma, poderiam ser encaminhados
em forma de Projeto de Lei ou Medida
Provisdria. Se essa proposicao se

confirmar, areforma deixara de fora dois
de seus principais objetivos: a fixacdo
de idade minima para aposentadoria
no setor privado e a alteracao das
regras para servidores publicos.

Antes da intervencdao federal
ser decretada, o governo ja havia
proposto alteragdes no texto da PEC,
flexibilizando algumas regras, com o
objetivo de aprovar a medida. Diante
de um cenario incerto, em que as leis
sdo alteradas e/ou desrespeitadas
de maneira rdpida dificultando e,
as vezes, até impossibilitando a
mobilizacdo, nada estd definido e a
reforma pode entrar em discusséo e
ser aprovada no momento em que o
governo achar conveniente. Por isto,
nés publicamos, a seguir, as principais
alteragdes propostas no texto mais
atual da PEC, que atingem diretamente
os servidores publicos, pretendendo
com isso alertar aos docentes e demais
membros do funcionalismo publico, de
que a mobilizacdo contra a Reforma da
Previdéncia precisa continuar, uma vez
que nao sabemos ainda claramente
quais sao as intencdes do governo.
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1) Direito adquirido

Servidores aposentados, na data da
promulgacao da emenda ou que ja
tenham condicdes para requerer o
beneficio, ndo serdo atingidos pelas
mudancas. Ja aqueles que, mesmo
em condicbes de requisitar a
aposentadoria, decidirem trabalhar
até os 75 anos, quando ocorre
a aposentadoria  compulsoéria,
poderao continuar trabalhando e
farao jus ao abono, porém, este sera
correspondente, no maximo, ao
valor pago a titulo de contribuicao
ao regime proprio.

2) Idade minima: 65 para homens e
de 62 para mulheres

Apo6s alteracdes, a PEC propde que
trabalhadores, tanto da iniciativa
publica quanto da iniciativa privada,
sé poderaoseaposentarcomaidade
minima de 65 anos, no caso dos
homens, e 62, no caso das mulheres.
Porém, esta idade limite sé passara
a valer em 2038. Até 1a valerd uma
regra de transicao, na qual a idade
minima para aposentadoria de
contribuintes da iniciativa privada é
de 55 anos para homens e 53 para
mulheres; servidores e servidoras
publicas valem as idades de 60
para homens e 55 para mulheres.
A excecao sdo professores, policiais
e trabalhadores que atuam em
atividades de elevado risco a saude.
Ao final do periodo de transicao,

professores poderdo se aposentar
aos 60 anos, policiais aos 55 e para
guem exerce atividade de risco nao
ha idade minima. Nos trés casos o
sexo independe.

3) Idade minima

A proposta inicial do Governo
obrigava todos os trabalhadores a
contribuir por, pelo menos, 25 anos
para ter o direito a aposentadoria.
No novo texto, apenas servidores
publicos estdao sujeitos a esta regra.
Para os contribuintes da iniciativa
privada o tempo minimo serd de 15
anos, porém, apenas aqueles que
contribuirem por 40 anos receberdo
100% da média salarial de sua
categoria

4) Pensdo no Servico Publico

Atualmente as pensdes sao integrais
até o valor teto do INSS, que é de RS
5.189,82; e os servidores publicos
sofrem uma reducao de 30% sobre
parcelas que excedam esta quantia.
Com a nova proposta, as pensdes
ficam limitadas a 50% do beneficio,
acrescida de 10% por dependente.

5) Contribuicdo dos Inativos

Aposentados e pensionistas
continuam  contribuindo  nas
parcelas que excedem R$ 5.189,82,
valor do teto do regime geral.
A reforma da Previdéncia, no

0 calculo da aposentadoria

Tempo de Regime Geral Servidor
contribuicdo (iniciativa privada) Publico
15 anos 60% da média salarial Nao aposenta
20 anos 65% da média salarial Nao aposenta
25 anos 70% da média salarial 70% da média
30 anos 77,5% da média salarial 77,5% da média
35 anos 87,5% da média salarial 87,5% da média
40 anos 100% da média salarial 100% da média

entanto, anula a cobranca de
contribuicao  sobre o dobro
do teto para aposentados e
pensionistas portadores de doenca
incapacitante.

7) Aposentadoria por invalidez
decorrente de acidente de trabalho

Os conceitos de “doenca” e
“invalidez” sdo alterados pela PEC
para incapacidade temporaria ou
permanente. A medida também
revoga a garantia de beneficio
integral e paritaria na aposentadoria
por invalidez, exceto no caso de
quem ja usufrui do beneficio.

8) Fim da paridade e integralidade

O texto da reforma pde fim a
paridade e a integralidade para
todos os servidores publicos que
nao tenham o direito adquirido e
que nao se encaixem nas regras
de transicao. A integralidade
na concessao da aposentadoria
acontece quando o servidor tem
direito a remuneracao integral que
recebia na ativa; ja a paridade é a
garantia de que o beneficio sofra
reajustes idénticos aos de quem esta
na ativa. Paridade e integralidade
sao, portanto, direitos que garantem
melhores condicdes aos servidores
publicos e estao sendo atacados.

9) Abono de permanéncia

Os contribuintes que preenchem os
requisitos para a aposentadoria mas
decidirem continuar trabalhando
(atitude que pode permanecer até a
aposentadoria compulséria, aos 75
anos) mantém o direito do abono
de permanéncia no maximo, a
contribuicao previdenciaria.

Estratégica para o governo, e adiada
algumas vezes, o presidente da
Camara, Rodrigo Maia (DEM-RJ),
anunciou que a medida entrara
em discussdo dia 5 de fevereiro e
serd votada no plendrio dia 19 de

fevereiro.
Com informagées de: Agéncia DIAP
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Folha de Sao Paulo decide parar de publicar conteudo no

Facebook

No inicio do més de fevereiro (8), o
jornal Folha de Sao Paulo anunciou
que deixaria de publicar seu
contetido no Facebook. A decisdao do
jornal vai na contramao do discurso
mais comum adotado por empresas
que trabalham com comunicacdo,
que é o de buscar maior alcance
na rede social. Esta escolha tem
um teor politico importante. Com
595 milhées de segquidores no
Facebook (sem contar as paginas
de editorias), a Folha é uma das
maiores empresas presentes no
site. Ao assumir a decisdao de parar
de atualizar sua pagina, o jornal
pode sofrer uma queda no acesso
ao seu site, alterando diretamente
suas financas. Em contrapartida, a
iniciativa abre precedente para que
grupos de comunicacao iniciem
uma nova relacdo com a rede social.

Alguns dos dados que justificam
este enfrentamento sdo oferecidos
por uma pesquisa feita pela
prépria Folha de Sao Paulo.
Foram analisadas 21 paginas de
“fake news” e 51 de jornalismo
profissional no Facebook. Entre os
meses de outubro de 2017 e 3 de

fevereiro de 2018, foram medidos o
engajamento e a interacao, por meio
de curtidas, reacdes, comentarios
e compartilhamentos. No periodo,
as interacdes dos usuarios no
primeiro grupo aumentaram 61,6%,
enquanto o segundo grupo sofreu
queda de 17%.

Atualmente, o Facebook reune
2 bilhdes de wusudrios e lucra
uma quantia em torno de US$
10 bilhbées (dados do terceiro
trimestre de 2017). Ao lado do
Google, a empresa apoderou-se de
quase dois tercos da publicidade
destinada a imprensa. A revista
“The Atlhantic” o definiu como o
editor mais poderoso do mundo
e com a mudanca no algoritmo
de alimentacdo das paginas, o
editor-executivo da Folha, Sérgio
Davila, acusa o Facebook de abrir
espaco para a proliferacdo das
noticias falsas e banir o jornalismo
profissional de suas paginas.

Em um momento de difusao
exacerbada de noticias falsas, e
no qual pouco se questiona os
interesses e as politicas por tras
dos gigantes da internet, a decisao
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ousada de uma grande empresa de
comunicacdo, como a Folha de Sao
Paulo, merece, no minimo, respeito
e reflexao.

8 DE MARCO

DIA INTERNACIONAL DE LUTA DAS MULHERES
VAMOS AS RUAS! NENHUM DIREITO A MENOS!
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