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Sumula da Reunido do GT Carreira
no dia 18/11/2019 as 15:00 h

Informes

1. No dia 21/11/2019 acontecer4d a primeira Assembleia Geral da nova
diretoria (Biénio 2019-2021).

2. No dia 21/11/2019 acontecerd& a reunido Nacional Ampliada de
Rearticulacdo da CNESF (Coordenacado Nacional das Entidades de
Servidores Federais) na sede do ANDES-SN.

3. Nos dias 22/11/2019 e 23/11/2019 acontecera a reunido do GTPE com
pauta: “Militarizacdo das Escolas e Educacdo Domiciliar’, VI Seminario
Estado e Educacéo; Cartilha Projeto do Capital para Educacéo (Volumes 3
e 4d).

4. Nos dias 29/11/2019 e 01/12/2019 acontecerd a seminério e a reuniao
GTHMD com a pauta “Histérias do Movimento Docente: Lutas por
autonomia e liberdade, ontem e hoje”.

5. Nos dias 06/11/2019 a 08/11/2019 acontecera a Reunido do GTPUA com a
pauta “Seminario Nacional sobre Direito a Cidade”

PEC Emergencial
6. Foi falado sobre as dificuldades sobre a leitura das notas juridicas do
ANDES-SN.

7. Solicitar a PROAD o perfil do corpo docente da Universidade: posicdo na
carreira, tempo de servico, quantitativo dos docentes. A razao da solicitacdo
€ para a realizacdo de um estudo sobre a PEC. Para que a ADUR-RJ faca
um levantamento sobre o perfil do docente da UFRRJ.

8. Foi indicado a elaboracdo de um material para cada segmento da
universidade sobre o impacto da PEC.

9. Foi discutido os problemas da PEC Emergencial podem trazer para
Universidade, o que prevé medidas que seriam executadas
automaticamente. Por meio dessas medidas, os Poderes Executivo,
Judiciario e Legislativo, além do Ministério Publico da Unido e da Defensoria
Publica da Unido ficariam proibidos de:

a. Alterar estrutura de carreira que impligue aumento de despesa,;
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b. Admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as
reposicdes de cargos de chefia e de direcdo e aquelas decorrentes
de vacancias de cargos efetivos ou vitalicios;

Realizar concurso publico, exceto para as reposi¢cdes de vacancias;

Criar ou majorar auxilios, vantagens, bonus, abonos, verbas de

representacao ou beneficios a servidores publicos e militares;

e. Aumentar o valor de beneficios indenizatorios a servidores e seus
dependentes;

f. Adotar medidas que impliguem reajuste de despesa obrigatdria
acima da variacéo da inflacao;

g. Criar ou expandir programas e linhas de financiamento, bem como a
remissao, renegociacao ou refinanciamento de dividas que
impliquem ampliacdo das despesas com subsidios e subvencgoes;

h. Conceder ou ampliar incentivo ou beneficio de natureza tributaria;

I. Conceder progressdes e promogoes funcionais na carreira de
agentes publicos, incluindo empregados publicos, com excecao dos
magistrados, membros do Ministério Publico, do Servigo Exterior
Brasileiro e das carreiras policiais.

Qo

10. O Professor Antonio Jose ficou de fazer um texto pequeno sobre a tematica
da impactos da PEC. O GT Carreira indicou que este texto possa ser
divulgado no site do ADUR-RJ e no ADUR Informa. Também houve a
sugestdo de encaminhamento que o GT Carreira. Além disso, produzir se
possivel um PodCast sobre o tema e produzir cartazes para ser fixados nos
institutos e fazer uma faixa com o dizer ““O que vocé vai fazer com 25% a
menos?” e “Como ser professor sem progressao na Carreira?”

11.A Lia encontrou uma noticia do jornal “O Globo” sobre a reforma da
Administrativa, que ficou de encaminha a diretoria.

12.0 GT Carreira indicou a construgdo de um texto para mostrar o Impacto da
PEC na progressao e a consequéncia na Aposentadoria dos docentes. O
Célculo da aposentadoria sera feita com o total de salérios e o que remete a
Reforma da Previdéncia.

13. Fica indicado que a proxima reunido do GT Carreira seja 09/12/2019.

Outros Assuntos

14.0 GT Carreira indicou ao CR que os conselheiros tenham acesso aos e-
mails dos professores aos conselheiros para criar um canal entre a ADUR-
RJ e a base através dos conselheiros.

15. O GT Carreira indicou ao CR que os Grupos de Trabalho se organizem em
termos de calendario de reunides e divulgacao.

A relatoria da reuniéo foi feita pelo Professor Leandro Araujo.



